’P RESANT‘MMARO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ/SC
JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE

Processo Administrativo n°® 09/2025 - Inexigibilidade de Licitagao

Objeto: Contratacdo de  servicos técnicos especializados, de natureza
predominantemente intelectual, com a finalidade de prestacdo de servigcos
relacionados a gestdo dos recursos financeiros, para o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipal de Santo Amaro da Imperatriz — IPRESANTOAMARO,
com fundamento no Artigo 74, inciso lll, “c” da Lei n°® 14.133/2021.

A Lei n. 14.133/2021, nos termos do art. 74, prevé que 0s servigos técnicos
especializados, de natureza predominantemente intelectual, enquadram-se no critério
de inviabilidade de competicdo, de modo que a contratacdo deve ser direta,

respeitados os critérios do art. 72 da lei de licitagdes.

A inexigibilidade € o procedimento que melhor atende ao interesse publico, visto que,
de outro modo, a realizacdo de procedimento de escolha por licitagao, resulta em
disputas de fornecedores que, a despeito de ndo possuirem a mesma expertise, sdo
nivelados pelo menor pregco, em claro prejuizo aos principios da escolha mais
vantajosa ao interesse publico. Importante ressaltar que a inviabilidade de
competigdo, in casu, decorre ndo da auséncia de pluralidade de alternativas, mas da
auséncia de objetividade na selegcdao, ante a atuacao personalissima de cada

profissional (art. 74, Il da Lei de Licitagdes).

Os servigcos envolvem uma série de variaveis complexas, como analise e elaboracao
de cenarios micro e macroecondmicos, incluindo planejamento nas areas econémica

e financeira, bem como estudo e analise financeira de investimentos, com emissao de
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parecer semanal, orientacdo e recomendacdo, a partir dos cenarios micro e
macroecondmicos, sobre investimentos no mercado de valores mobiliarios, incluindo
a emissao de parecer documentado sobre produtos financeiros, elaboracdo de
diagnodstico acerca da carteira de investimentos do RPPS, rentabilidade das
aplicagdes e seu respectivo enquadramento no que diz respeito a legislagdo que trata
da matéria, assessoria na elaboracdo dos credenciamentos das instituicoes
financeiras e fundos de investimentos, assessoria na elaboracdo, na aplicacao e
possiveis alteragcdes na Politica Anual de Investimentos, execucido de atividades de
controladoria e avaliagdo de riscos do ativos, disponibilizacdo de sistema eletrénico
para gerenciamento da carteira de investimentos em ambiente web, através de login e
senha proprios do Instituto, elaboragdo anual da ferramenta denominada Asset
Liability Management - ALM, entre outras. Além disso, € necessario considerar
cenarios econdmicos diversos e realizar projegdes de longo prazo, além de

demonstrar plena conformidade com as normas regulatorias.

A experiéncia e competéncia técnica, além do conhecimento especializado sao
essenciais para realizar esses servicos de maneira precisa e eficiente, garantindo a
confiabilidade dos resultados. Embora o IPRESANTOAMARO conte com Comité de
Investimentos, que da suporte técnico e assessora no processo decisério quanto a
formulacdo e a execugao da Politica de Investimentos dos recursos financeiros do
RPPS, a atividade em questdo possui peculiaridades técnicas e requer qualificacédo
profissional especifica, além daquelas possuidas pelos membros do Comité de
Investimentos, e ainda, o quadro de pessoal dos servidores municipais nao se
compde de profissionais aptos, justificando-se a necessidade de contratacdo de

empresa especializada.

Para atender a demanda de contratagdo de servicos técnico-profissionais
especializados de gestdo de recursos financeiros, alguns pontos relevantes devem

ser levados em consideragédo. A escolha de profissionais que sejam habilitados na
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area das ciéncias econdmicas, através de pessoas juridicas registradas, autorizadas
ou credenciadas nos termos da Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM é
fundamental a realizacdo do interesse publico posto que, apesar de n&o se

caracterizar como fornecedor unico, o servico demanda condi¢cdes especiais.

Além disso, o Grupo SMI é a primeira prestadora de servigos de consultoria
aos RPPS no Brasil. Faz a gestao dos recursos financeiros do IPRESANTOAMARO
desde o0 ano de 2008 e é composta por profissionais qualificados, sendo uma
assessoria e consultoria especializada que garante o acompanhamento de mercado,
a analise de cenarios econdmicos, a abertura de carteiras dos fundos de
investimentos, controle de enquadramentos com relagdo as normas do Ministério da
Previdéncia Social, Conselho Monetario Nacional, Comissédo de Valores Mobiliarios e
Banco Central do Brasil, avaliando os riscos dos ativos e da carteira consolidada,
elaborando estratégias de alocacao, tudo com o fim de garantir uma gestao eficiente
dos recursos publicos do fundo previdenciario do IPRESANTOAMARO, buscando nao
apenas a meta de rentabilidade, mas também o equilibrio das contas publicas a longo

prazo.

Assim, forgcoso ressaltar que a inviabilidade de competicdo (caracteristica da
inexigibilidade) pode se manifestar mesmo quando existem varios profissionais aptos
a prestar o servigo técnico especializado, visto que cada um se distingue por
caracteristicas marcadas pela subjetividade decorrente de sua experiéncia e

capacidade técnica (notoria especializagao).

A escolha da Administragdo, portanto, pode recair sobre um profissional de sua
confianga (mesmo que exista mais de um). A decisao discricionaria, contudo, deve
ser motivada demonstrando-se além dos requisitos objetivos (preco de mercado,
impossibilidade de atender a demanda com equipe propria etc.), que o trabalho do

profissional é reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto contratual. A
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lei de licitacbes anterior estabelecia que a Administracdo deveria escolher “0 mais
adequado”. Na atual legislagdo, a expressédo “o mais” foi excluido. A Administragao
Publica pode depositar confianga em mais de um profissional, sendo do agente
publico contratante o poder discricionario. Em ultima instancia € dizer que a
Administracao realiza a escolha de acordo com o grau de confianga que deposita na

especializagao do profissional.

Conforme se destaca no quadro de equipe responsavel, todos os profissionais sao
graduados e pés-graduados no campo da economia e areas afins. Os principais
membros da Equipe SMI sdo os senhores Eduardo Matos Barao, socio-diretor,
responsavel pela atividade de consultoria de valores mobiliarios da sociedade,
consultor de investimentos registrado na CVM, graduado em Gestdo Financeira,
Certificacdo Profissional ANBIMA CPA 20, com mais de 12 anos de experiencia no
mercado financeiro, atua na empresa desde abril de 2012, é responsavel pela
elaboracao de Estudos de ALM (Asset Liability Management), efetuando analise das
carteiras de investimentos, montagem de estratégias de carteiras recomendadas,
recomendagdes de movimentagdes dos investimentos, analise de ativos e fundos,
entre outras atividades relacionadas aos investimentos dos recursos dos RPPS. O Sr.
Rafael Adrian Lucas Demeneghi, socio e consultor de investimentos registrado na
CVM - Comissao de Valores Mobiliarios. Bacharel em Administracdo, possui a
Certificagcdo de Especialista em Investimentos (CEA), Certificagdo de Gestores
ANBIMA (CGA) e é Certified Financial Planner(CFP). Atua na SMI desde 2022,
realizando a analise de carteiras de investimentos, montagem de estratégias de
carteiras recomendadas, recomendacdes de movimentacdes de investimentos,
apresentacao de relatorios, analise de ativos e fundos, entre outras atividades
relacionadas a gestdo dos recursos dos RPPS. Profissional com mais de 10 anos de
experiéncia em instituicao financeira, onde atuou como especialista em investimentos
na selegdo de produtos e na montagem de carteiras de investimentos. O sr. Alvaro
Dezidério da Luz, professor com mais de 18 anos no segmento de RPPS, graduado
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em Ciéncias Econ6micas e Mestre em Economia e Financgas, Certificacdo Profissional
da Secretaria de Previdéncia SPREV — Dirigente de Regime Proprio de Previdéncia
Social — Nivel Avancado — Certificacdo Profissional da Secretaria de Previdéncia
SPREV - Gestor de Recursos e membro de Comité de Investimentos — Nivel
avancgado, inscrito no CORECON sob o n° 3174 — Conselho Regional de Economia da
72 Regiao (Santa Catarina). Atuou como gerente de investimentos de RPPS, EFPC e
Fundacado, foi economista de Asset, fundou e lecionou na Alvo Educa — Escola
especializada na formacao de profissionais de finangas e investimentos, atualmente é
diretor e professor da SMI Educagao e membro do Comité de Investimentos da SMi
Consultoria. O sr. Igor Ribeiro de Almeida, sécio, Economista chefe, graduado em
Ciéncias Econdbmicas e Mestre em Economia Aplicada, inscrito no CORECON sob o
n°® 3989 — Conselho Regional de Economia da 72 Regido (Santa Catarina), atuagao na
area de consultoria desde 2021, responsavel pela elaboragdo dos cenarios
econdmicos utilizados pela consultoria na montagem das estratégias de alocacéo e
resgate, desenvolvimento de metodologias aplicadas e projegdes, reunibes de
exposicado da situagdo econdmica e perspectivas. Anteriormente desempenhou
atividades econométricas, com foco em producao de artigos cientificos e lecionagao
universitaria. O sr. Arthur Vinicius da Silva Cardoso, analista de investimentos,
graduado em Ciéncia Econémicas pela Universidade do Estado de Santa Catarina
(UDESC), Certificagado de Especialista em Investimentos — CEA. Elabora analises de
fundos de investimento, estudos técnicos da carteira de investimentos dos RPPS,
estudos de ALM (Asset Liability Management), membro do Comité de Investimentos
da SMI Consultoria. A sra. Katlin Veronica Stacke, analista de investimentos,
graduada em Ciéncias Econbémicas pela Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC). Realiza analise de fundos de investimentos e estudos técnicos voltados para
o segmento de RPPS. Adicionalmente, possui experiéncia em projetos de M&A e
Turnaround em Investment Banking, além de experiencia em projetos de Data
Science. Possui certificacdo de Modelagem Financeira e Valuation pela FK

Parttners/SP. O sr. Augusto de Souza, socio-diretor da SMI Consultoria, graduado
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em Ciéncias Econbmicas pela Universidade do Estado de Santa Catarina -
UDESC/ESAG. Possui quase 10 anos de experiencia na area de investimentos dos
RPPS, com foco controladoria de investimentos, gestdo de backoffice,
desenvolvimento de relatérios para monitoramento de risco, rentabilidade,
enquadramento, performance de movimentagdes, dentre outros itens para
atendimento de exigéncias legais, além de possuir vasta experiéncia na utilizagao do
CADPREV, sobre o qual ja ministrou treinamentos. No passado, desempenhou as
funcbes de analista de atendimento e de gerente operacional, com foco em
elaboracao de relatérios gerenciais, treinamentos técnicos e otimizagao de processos.
O sr. Lucas Gabriel Alves, gerente de backoffice, graduado em Ciéncias
Econbémicas pela Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC. Atua ha 5 anos na
empresa, atualmente como lider da area operacional, que cuida da elaboracdo dos
relatorios de investimentos e do suporte as diversas rotinas do RPPS, em especial o
cadastro de fundos de investimento, o credenciamento das instituicées financeiras, a
conferéncia e fiscalizagdo dos extratos de investimentos, a manutencédo da area de
cadastros do CADPREYV e o correto preenchimento e envio do DAIR e do DPIN. O sr.
Eduardo Santos Vieira, analista de sistemas, académico de Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de Sistemas pelo Centro Universitario Internacional Uninter. Atua ha
quase 3 anos ha empresa, focado na otimizacdo das rotinas operacionais e atuando
nas etapas de analise, desenvolvimento, testes em projetos e implantagdo dos
sistemas produzidos pela SMI Consultoria. Possui conhecimento avancado sobre
relatérios de investimentos dos RPPS e no funcionamento do CADPREV, servindo

como elo entre a equipe de backoffice e a de tecnologia.

A ampla lista de atestados de capacidade técnica, entre eles o da SJPREV — Sao
José Previdéncia, ao IPREVILLE - Instituto de Prev. Social dos Serv. Publicos do
Mun. de Joinville, do Instituto de Previdéncia Itajai, o Instituto de Previdéncia Social
do Municipio de Navegantes e do ISSEM - Instituto de Seguridade dos Servidores
Municipais de Jaragua do Sul, abrange regimes proprios de todos os portes, inclusive
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de porte especial, deixando pacificado que os servigcos prestados pela SMi
Consultoria de Investimentos Ltda, sdo plenamente adequados a satisfagdo do
interesse publico enquadrando-se no conceito de servigos técnico-profissionais
especializados e admitir a contratagdo direta na modalidade de inexigibilidade
prevista no art. 74 da Lei n. 14.133/2021.

Para a demonstracdo da compatibilidade do prego com o praticado no mercado,
foram adotados os seguintes critérios:

1. Pesquisa de Mercado:

Para estimativa do valor da contratacdo dos servicos, foram apurados valores
praticados no mercado, mediante comparacédo com contratagcdes similares realizadas
pela Administracdo Publica, em execucao ou concluidas no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data de pesquisa de precos. Para tanto, foi considerado como estimativa de
valor a mediana anual, conforme pesquisa de contratos com a Administracdo Publica
e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, para servigos similares,
conforme exigéncia da Lei n® 14.133/2021, com o objetivo de garantir a vantajosidade

€ a adequada aplicagao dos recursos publicos.

As fontes de pesquisa foram as seguintes: o Contrato do Instituto de Previdéncia de
Encantado/SC, no valor de R$ 49.247,64 anual;, o Contrato do Instituto de
Previdéncia de Lages/SC, no valor de R$ 57.452,76 anual; o Contrato do Instituto de
Previdéncia de Timbo/SC no valor de R$ 63.388,20 anual; no PNCP o Id contrato
03383321000100-1-000012/2024 do Instituto de Previdéncia de Concérdia/SC no
valor de R$ 66.240,00 anual, no PNCP o Id contrato 07733382000101-1-000001/2025
do Instituto de Previdéncia de Herval D’Oeste/SC no valor de R$ 50.160,00 € a
proposta comercial da Empresa SMI PRIME — CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
LTDA — CNPJ 11.882.190/0001-34 no valor de R$ 52.200,00 anual.
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2. Razoabilidade do Preco:

Com base nas pesquisas, foi calculada a mediana dos valores encontrados,
resultando no valor referencial de R$ 54.826,38 anual e mensal de R$ 4.568,87 e a
proposta apresentada esta abaixo da mediana encontrada, ou seja, R$ 52.200,00
anual e mensal de R$ 4.350,00.

3. Documentacao do Contratado:

A contratacao se dara por meio de contrato de prestacéo de servicos, onde a empresa

apresentou os seguintes documentos:

3.1 — Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

a) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeitos de Negativa

relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Estaduais

do domicilio ou sede da Proponente;

d) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos

Municipais do domicilio ou sede da Proponente;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

f) Declaragdo do cumprimento do disposto no inciso XXXIIlI do art. 7° da

Constituicao Federal,

g) Certificado de Regularidade com o FGTS.

3.2 — Qualificagao econémico-financeira:
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a) Certidao negativa de efeitos de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede
do licitante.

3.3 — Qualificagao técnica:

A documentacao relativa a qualificagcao técnico-profissional sera
restrita a:

a) Copia do Registro ou inscrigdo no Conselho Regional de Economia da
empresa;

b) Indicagdo do pessoal técnico e disponiveis para a realizagdo do objeto da
licitagdo, bem como da qualificagdo de cada membro da equipe técnica que
se responsabilizara pelos trabalhos;

c) Atos Declaratérios de seus técnicos na CVM (Comissdo de Valores
Mobiliarios);

d) Atestados de Capacidade Técnica comprovando que a empresa ou
economista responsavel tenha realizado servigos de natureza semelhante ao
objeto deste Termo, notadamente na area de consultoria e assessoria de

investimentos.

4. Formalizagao, prazo de vigéncia do contrato e possibilidade de

prorrogacao

4.1.0 instrumento indicado para formalizar o ajuste sera um contrato. Este contrato
servira como documento oficial que estabelecera e regulara os termos e condi¢des do
acordo em questdo, detalhando as obrigagdes, responsabilidades e direitos das

partes envolvidas de maneira abrangente e legalmente vinculativa.

4.2 - O prazo de vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a partir

da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente por
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Termo Aditivo, se for interesse das partes, por até 10 (dez) anos, desde que as

condicdes, a necessidade e 0s pregos permanegam vantajosos para a Administragao.

4.3 — Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato

para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

4.4 — Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de 12 (doze) meses contado da

planilha de pesquisa de precos.

4.5 — Apos 12 (doze) meses da pesquisa de pregos o valor sera reajustado pelo indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro indice oficial que venha

substitui-lo e assim sucessivamente nos anos subsequentes.

4.6 - O reajuste preferencialmente sera formalizado no mesmo instrumento de
prorrogagao de vigéncia do contrato, por Termo Aditivo, caso realizado em outra
ocasiao, e ainda, deve assegurar-se de que o0 novo valor € compativel com os precos
praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratacdo mais

vantajosa.

4.7 — A parte que ndo se interessar pela prorrogacao contratual devera comunicar a

sua intengao, por escrito, a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

4.9 - Eventuais alteragdes contratuais obedecerao ao disposto na Minuta Contratual e
no artigo 124 e da Lei Federal n° 14.133/2021.

5. DOTAGAO ORGAMENTARIA
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5.1. As despesas decorrentes da execugao do objeto correrdo a conta da seguinte
rubrica orgcamentaria: IPRESANTAMARO - 13.001.4.122.2004 - 3390.39.05
(3.1.802.7000.000)

Diante do exposto, conclui-se que o valor mensal de R$ 4.350,00 e anual de R$
52.200,00 (Cinquenta e dois mil e duzentos reais), referente aos servigos que serao
prestados, encontra-se devidamente justificado e compativel com os pregos de
mercado, atendendo ao disposto no artigo 74, inciso lll, “c” da Lei n°® 14.133/2021.

Santo Amaro da Imperatriz/SC, 15 de dezembro de 2025.

MARLON Assinado de forma

digital por MARLON

CAMPOS:0375 CcAMPOS:03759861970
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Marlon Campos
Diretor Executivo do IPRESANTOAMARO
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