,P RESANTMMARO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ/SC

TERMO DE REFERENCIA

PARA ATENDER A DEMANDA
APRESENTADA PELO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA PARA SERVIGOS TECNICOS
PARA PRESTACAO DE SERVIGOS
RELACIONADOS A GESTAO DOS
RECURSOS FINANCEIROS DA AUTARQUIA
MUNICIPAL IPRESANTOAMARO.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

A fase preparatoria da licitagdo visa planejar e compatibilizar a contratacdo com as leis
orcamentarias, bem como abordar todas as consideracdes técnicas, mercadoldgicas e de
gestao que podem interferir na contratagao.

O Termo de Referéncia (TR) € o documento necessario para a contratacdao de bens e
servicos que contém o conjunto de parametros e elementos descritivos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar o objeto da contratagéo e que
possibilita a avaliagédo do custo pela Administragao, bem como a definigdo da estratégia de
suprimento, dos métodos e do prazo de execugao.

Assim, o presente documento configura-se como parte integrante da instrugdo do processo

licitatorio ja iniciado para atendimento da demanda indicada.
2. DO OBJETO

Contratagao de servigos técnicos especializados, de natureza predominantemente intelectual,
com a finalidade de prestacao de servigos relacionados a gestao dos recursos financeiros do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipal de Santo Amaro da Imperatriz —
IPRESANTOAMARO, pelo periodo de 12 (doze) meses.
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2.1 - DETALHAMENTO DO OBJETO:

21.1. Anadlise e elaboracdo de cenarios micro e macroeconémicos, incluindo
planejamento nas areas econdmica e financeira, bem como estudo e analise
financeira de investimentos;

2.1.2. Orientacdo e recomendacgao, a partir dos cenarios micro e macroeconémicos,
sobre investimentos no mercado de valores mobiliarios, com emissdo de parecer
documentado sobre produtos financeiros;

2.1.3. Assessoramento na definicdo de regras e normas para a alocagao de recursos,
propondo metas de alocagdo em segmentos especificos e limites de exposi¢ao ao
risco, nos termos da legislagdo e com vistas a alcangar a meta de rentabilidade do
IPRESANTOAMARO;

2.1.4. Desenvolvimento de estratégias e planos de agéo direcionados a redugao da
volatiidade e a antecipagdo de efeitos das mudancgas estruturais econdmicas,
devidamente fundamentada em parecer técnico;

2.1.5. Elaboracdo de diagndstico acerca da carteira de investimentos do
IPRESANTOAMARO, rentabilidade das aplicagdes e seu respectivo enquadramento
no que diz respeito a legislagéo que trata da matéria;

2.1.6. Elaboracao de relatério gerencial e consolidado dos ativos financeiros do
IPRESANTOAMARO, mensalmente: a distribuicdo da Carteira, assim compreendido o
valor, bem como o percentual de cada ativo em relagdo a Carteira de Investimentos,
ao segmento e por instituicdo financeira; retorno, por ativo, no més e ano corrente e
seu percentual em relagdo a meta de rentabilidade; rentabilidade da Carteira no més
e acumulada no ano, bem como a comparagao com 0s principais indicadores (meta
atuarial, IPCA, CDI, IRF-M, IMA-B e IMA Geral); enquadramento das aplicagdes
financeiras em relagcao a Resolugao CMN n° 4.963/2021 e a Politica de Investimentos
(PI), subdividido por artigo/segmento, percentual da carteira, percentual da Resolugao
e percentual da PI; analise de risco da Carteira; e fluxo de caixa da Carteira de
Investimentos, de modo que permita verificar as movimentacdes de entradas e saidas
de recursos;

3.1.7. Elaboracédo de relatério mensal contendo um resumo acerca da carteira de
investimentos do Instituto, com a rentabilidade do més e acumulada no ano, sua
distribuicdo por instituicdo financeira e o por segmento, sua comparagdo com 0s
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principais indicadores (meta de rentabilidade, INPC, IPCA, CDI, IRF-M, IMA-B e IMA
Geral), a evolugédo do patriménio liquido do Instituto, bem como parecer acerca do
cenario micro e macroecondmico, em linguagem simples e clara, objetivando o
conhecimento dessas informacdes pelos segurados do IPRESANTOAMARO,;

3.1.8. Elaboracdo de relatéorio mensal, com todos os dados necessarios ao
preenchimento dos demonstrativos do Ministério da Previdéncia Social (CNPJ,
segmento, valor da cota, valor do patriménio liquido, gestor e administrador);

3.1.9. Elaboracdo de relatorio atualizado com os prazos de resgate das aplicagdes
financeiras que compdem a Carteira de Investimentos;

3.1.10. Monitoramento da industria de fundos de investimentos, com alternativas para
a aplicacao dos recursos financeiros do IPRESANTOAMARO;

3.1.11. Analise de produtos financeiros, onde seja exposta a opinido clara e pontual
da empresa a respeito do produto analisado, capaz de subsidiar a tomada de decisao
pelo IPRESANTOAMARO quanto a aplicagao dos recursos, hum prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da data de solicitagdo, exceto para fundos estruturados,
cujo prazo sera de 10 (dez) dias uteis;

3.1.12. Assessoria na elaboracdo, na aplicacdo e possiveis alteracdes na Politica de
Investimentos;

3.1.13. Assessoria na elaboracao das Autorizacdes de Aplicacdo e Resgate — APR,;
3.1.14. Execucéao de atividades de controladoria e avaliagao de risco dos ativos;

3.1.15. Assessoria e emissdao de termo de credenciamento das instituicdes que
receberdo as aplicacées dos recursos financeiros do IPRESANTOAMARO, bem como
dos fundos de investimentos, incluindo ferramenta para o controle de prazos e
respectivas atualizagoes;

3.1.16. Elaboracdo da ferramenta denominada Asset Liability Management — ALM,
com periodicidade anual, visando a gestao de riscos de descasamentos entre ativos e
passivos do RPPS;

3.1.17. Realizagdo de reunido mensal entre a licitante e os gestores, membros do
Comité de Investimentos e Conselheiros do IPRESANTOAMARO, de forma
presencial ou on-line, a critério do Instituto;

3.1.18. Disponibilizacdo de sistema eletrbnico para gerenciamento da carteira de
investimentos em ambiente web, através de login e senha proprios do Instituto;
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3.1.19. O atendimento através de ferramentas telefGnicas, digitais e presenciais por
parte da empresa contratada, de forma a garantir a comunicag¢ao continua, eficaz e
eficiente ao IPRESANTOAMARO.

3.1.20. Todos os relatorios, analises, diagnosticos, entre outros documentos oriundos
da presente contratacdo devem ser disponibilizados em ambiente web, privativo do
IPRESANTOAMARO, até o 15° (décimo quinto) dia subsequente ao més de
referéncia.

3.1.21. Todas as informacgdes prestadas pelo Instituto obrigam ao dever de sigilo, néo
podendo ser divulgadas sem prévia e expressa autorizagdo escrita por parte do
IPRESANTOAMARO.

3.1.22. A empresa contratada devera prestar os servigos de acordo com as melhores
técnicas profissionais, em estrita observancia ao disposto no Termo de Referéncia e
as determinagdes contidas na legislagao vigente, incluindo suas alteragdes ou outros
dispositivos legais que vieram a substitui-las, sem custos adicionais ao
IPRESANTOAMARO, adotando as providéncias necessarias para o bom e fiel
cumprimento dos servigos ora contratados.

3. FORMA DE CONTRATAGCAO

3.1 - O contratado sera selecionado mediante inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no
artigo 74 — Inciso lll, letra ¢, da Lei Federal 14.133/2021, pela caracterizagdo no ETP da
hipétese de inviabilidade de competicao e, em face da comprovacao de notéria especializacao
e da caracterizagdo de servicos técnicos-profissionais especializados indicou a contratacao
direta por inexigibilidade da empresa SMI PRIME — CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS
LTDA, pelo pre¢o de mercado, nos moldes da minuta de contrato anexa ao processo, por ser
esta a escolha adequada a plena satisfagdo dos interesses publicos envolvidos e em especial,
para encontrar uma solugdo adequada na gestdo dos recursos garantidores das reservas

técnicas do plano de beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social.
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Visando demonstrar a capacidade juridica, econémico-financeira e técnica, a empresa
devera apresentar os seguintes documentos abaixo:
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4.1 — Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

a) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) A inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeitos de Negativa relativa

aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) Certiddo Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Estaduais do

domicilio ou sede da Proponente;

d) Certidao Negativa ou Positiva com efeitos de Negativa de Débitos Municipais do

domicilio ou sede da Proponente;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

f) Declaragao do cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicéo

Federal;

g) Certificado de Regularidade com o FGTS.

4.2 — Qualificagdao econémico-financeira:

a) Certiddo negativa de efeitos de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede do

licitante.

4.3 - Qualificagao técnica:

A documentacao relativa a qualificagao técnico-profissional sera restrita a:
a) Copia do Registro ou inscricdo no Conselho Regional de Economia da empresa;

b) Indicagéo do pessoal técnico e disponiveis para a realizagao do objeto da licitagao,
bem como da qualificagdo de cada membro da equipe técnica que se
responsabilizara pelos trabalhos;
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c) Atos Declaratérios de seus técnicos na CVM (Comissao de Valores Mobiliarios);

d) Atestados de Capacidade Técnica comprovando que a empresa ou economista
responsavel tenha realizado servicos de natureza semelhante ao objeto deste

Termo, notadamente na area de consultoria e assessoria de investimentos.

5.  FORMALIZAGAO, PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E POSSIBILIDADE DE
PRORROGAGAO

5.1 - O instrumento indicado para formalizar o ajuste sera um contrato. Este contrato servira
como documento oficial que estabelecera e regulard os termos e condi¢gdes do acordo em
questado, detalhando as obrigagbes, responsabilidades e direitos das partes envolvidas de
maneira abrangente e legalmente vinculativa.

5.2 - O prazo de vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a partir da data
de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado sucessivamente por Termo Aditivo, se
for interesse das partes, por até 10 (dez) anos, desde que as condigbes, a necessidade e
0s pregos permaneg¢am vantajosos para a Administragéao.

5.3 — Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

5.4 — Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de 12 (doze) meses contado da planilha de
pesquisa de precos.

5.5 — Apds 12 (doze) meses da pesquisa de pregos o valor sera reajustado pelo indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro indice oficial que venha substitui-
lo e assim sucessivamente nos anos subsequentes.

5.6 - O reajuste preferencialmente sera formalizado no mesmo instrumento de prorrogacéao de
vigéncia do contrato, por Termo Aditivo, caso realizado em outra ocasido, e ainda, deve
assegurar-se de que o0 novo valor € compativel com os pregos praticados no mercado, de

forma a garantir a continuidade da contratacdo mais vantajosa.
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5.7 — A parte que nao se interessar pela prorrogagdo contratual devera comunicar a sua
intencao, por escrito, a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

5.9 - Eventuais alteragdes contratuais obedecerdo ao disposto na Minuta Contratual e no
artigo 124 e da Lei Federal n° 14.133/2021.

6. MODELO DE GESTAO

6.1. A gestdo e a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o que
regulamenta o § 3° do art. 8° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para disciplinar a
atuagdo de agentes publicos no desempenho de atividades de agente de contratacgao,
membro de comissdo de contratagdo, equipe de apoio, gestor e fiscal do contrato no ambito
da administracao publica municipal direta, autarquica e fundacional.

6.2. As comunicagdes serao realizadas pelo fiscal ou gestor do contrato ao preposto indicado
pela contratada.

6.3. Fica nomeado o Fiscal de Contrato, senhor Sergio Lohn, matricula 1.456, cfe. Portaria
n° 03/2025.

6.4. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal de contrato.
6.5. A comunicacdo entre as partes devera ser formal, por escrito, através do e-mail

compras.ipre@santoamaro.sc.gov.br .

7. PRAZO PARA INiCIO DA EXECUGAO OU ENTREGA DO OBJETO

7.1. A assinatura do contrato devera ocorrer em até 02 (dois) dias apds a convocagao pelo
setor responsavel.
7.2. O inicio da prestacao de servigos devera ocorrer imediatamente apds a assinatura do

contrato e da emissao da Solicitagao de Fornecimento.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.1. Para estimativa do valor da contratacdo dos servigos, foram apurados valores
praticados no mercado, mediante comparacido com contratagcdes similares realizadas pela
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Administracao Publica, em execuc¢ao ou concluidas no periodo de até 1 (um) ano anterior a
data de pesquisa de precgos. Para tanto, foi considerado como estimativa de valor a mediana
anual, conforme pesquisa de contratos com a Administragdo Publica e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP, para servigos similares, conforme exigéncia da Lei n°
14.133/2021, com o objetivo de garantir a vantajosidade e a adequada aplicagao dos recursos

publicos.

8.2. As fontes de pesquisa foram as seguintes: o Contrato do Instituto de Previdéncia de
Encantado/SC, no valor de R$ 49.247,64 anual; o Contrato do Instituto de Previdéncia de
Lages/SC, no valor de R$ 57.452,76 anual; o Contrato do Instituto de Previdéncia de
Timb6/SC no valor de R$ 63.388,20 anual; no PNCP o Id contrato 03383321000100-1-
000012/2024 do Instituto de Previdéncia de Concordia/SC no valor de R$ 66.240,00 anual, no
PNCP o Id contrato 07733382000101-1-000001/2025 do Instituto de Previdéncia de Herval
D’Oeste/SC no valor de R$ 50.160,00 e a proposta comercial da Empresa SMI PRIME —
CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS LTDA — CNPJ 11.882.190/0001-34 no valor de R$
52.200,00 anual.

8.3. Com base nessas pesquisas, foi calculada a mediana dos valores encontrados,
resultando no valor referencial de R$ 54.826,38 anual e mensal de R$ 4.568,87 e a proposta
apresentada esta abaixo da mediana encontrada, ou seja, R$ 52.200,00 anual e mensal de
R$ 4.350,00.

9. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
9.1. Constituem obrigagcoes da CONTRATADA:

a) Apds a convocacgao, realizar a assinatura do contrato no prazo estabelecido, sob pena de
aplicagao das sangoes previstas;

b) Cumprir todas as obrigacées constantes neste Termo, seus anexos e sua proposta,
assumindo exclusivamente seus o0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucgao do objeto;

¢) Nao transferir a outrem a execugao do objeto e demais obrigacbes avancadas;
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d) O contratado obrigar-se-a, no prazo e condi¢cdes estipuladas, a executar os servigos
contratados pelo Instituto de Previdéncia;

e) Manter, durante toda execug¢ao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

f) Responsabilizar-se por todos os custos, diretos e indiretos, que incidem na execug¢ao do
objeto;

g) Indicar, por escrito, o nome, o telefone e o e-mail do preposto que sera responsavel por
realizar e receber as comunicagdes do fiscal e/ou gestor do contrato;

h) A CONTRATADA, bem como qualquer profissional sob sua responsabilidade se obriga a
manter o mais absoluto e completo sigilo sobre quaisquer dados, materiais, informacdes,
documentos, especificacbes técnicas ou comerciais, inovacbes e aperfeicoamentos do
CONTRATANTE, de que venham a ter conhecimento ou acesso ou que lhe venham a ser
confiados, em razdo deste contrato, e que sejam de interesse do CONTRATANTE, nao
podendo, sob qualquer pretexto e mesmo apos o término deste contrato, divulgar, revelar,
reproduzir, utilizar ou deles dar conhecimento a terceiros estranhos a este contrato, sob as
penas da lei.

i) A CONTRATADA através do profissional indicado prestara servigos descritos no item 2.1.
deste instrumento, atendendo a legislagao vigente.

j) Manter-se durante o periodo da execugdo contratual a regularidade fiscal e técnica

apresentada no processo licitatério.
9.2. Constituem obrigagées da CONTRATANTE

a) Designar servidor para exercer a fungdo de fiscalizagdo e acompanhamento da execucgéo
do contrato;

b) Efetuar o pagamento a proponente vencedora no valor correspondente a execug¢ao do
objeto, no prazo e forma estabelecidos neste Termo;

f) Emitir a Solicitagdo e a respectiva Nota de Empenho e comunicar a contratada para que
efetue a entrega do bem ou prestacao do servigo.

g) O CONTRATANTE obriga-se a fornecer a CONTRATADA todos os dados e documentos

necessarios a execugao dos servigcos ora contratados;
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h) O CONTRATANTE podera rescindir imediatamente o presente contrato, sem que caiba a
CONTRATADA o direito a qualquer indenizacdo, compensacdo ou multa de qualquer
natureza, e a qualquer titulo e independentemente de qualquer interpelagédo judicial ou
extrajudicial, se a CONTRATADA:

a) ceder ou transferir o presente contrato, no todo ou em parte, sem prévia, expressa e escrita
autorizacao do CONTRATANTE;

b) falir, entrar em concordata ou dissolugao;

c) tiver contra si protestado, por falta de pagamento, titulo de divida liquida e certa, de sua
responsabilidade ou pela emissao de cheque (s) sem provisdo de fundos, caracterizando sua
insolvéncia;

d) infringir qualquer clausula contratual e caso nao preste os servigos aqui previstos com a
qualidade e o rigor técnico a que se obrigou, bem como pela ndo observagdo dos prazos

previstos neste contrato.
9.3. REGIME DE EXECUGAO
Nao se aplica.

10. PREVISAO DE PENALIDADES POR DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL

10.1. A inexecucdo total ou parcial do contrato, ou o descumprimento de qualquer dos
deveres elencados neste instrumento, sujeitara o CONTRATADO, garantida a prévia defesa,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as penalidades de:

10.1.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacao;

10.1.2. Multa:

10.1.3. Moratdria de até 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor mensal da contratagéo, até o limite de 60 (sessenta) dias;

10.1.4. Compensatoria de até 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucao total ou parcial da obrigacao assumida, podendo ser cumulada com a multa
moratdria, desde que o valor cumulado das penalidades nao supere o valor total do contrato.
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10.1. A inexecugao total ou parcial do contrato, ou o descumprimento de qualquer dos
deveres elencados neste instrumento, sujeitara o CONTRATADO, garantida a prévia defesa,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as penalidades de:

10.1.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacéo;

10.1.5. Multa:

10.1.6. Moratéria de até 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor mensal da contratagao, até o limite de 60 (sessenta) dias;

10.1.7. Compensatoéria de até 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucao total ou parcial da obrigacdo assumida, podendo ser cumulada com a multa
moratoria, desde que o valor cumulado das penalidades nao supere o valor total do contrato.
10.1.8. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com a Administragao, pelo prazo de
até dois anos;

10.1.9. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o CONTRATADO ressarcir ao CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

10.1.10. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancdes.
10.1.11. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo

administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021.

10.1.12. A autoridade competente, na aplicacao das sangdes, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao
CONTRATANTE, observado o principio da proporcionalidade.

10.1.13. As multas devidas e/ou prejuizos causados AO CONTRATANTE serao
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Instituto de Previdéncia do
Municipio, ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

10.1.14. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da
data do recebimento da comunicacgao enviada pela contratante.
10.1.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11. DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da execucdo do objeto correrdo a conta da seguinte rubrica
orcamentaria: IPRESANTAMARO - 13.001.4.122.2004 — 3390.39.05 (3.1.802.7000.000)

12. FORMA DE PAGAMENTO
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12.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente

a entrega dos servicos, mediante apresentacdo de Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA.

12.2. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da

aplicacéo das penalidades.

12.3. Apods a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacéo
mediante ateste ou recibo, devera ser expedido comunicado a empresa para que emita a

Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizaco.

12.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a

documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/202.

12.5. O pagamento sera realizado mediante boleto ou transferéncia bancaria (TED, DOC,
depdsito ou PIX), para crédito em banco, agéncia e conta corrente de titularidade do

contratado.

12.6. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva

realizagao, mediante aplicagao do indice IPCA de corregao monetaria.

13. CONDIGOES DE REAJUSTE

13.1 - Os pregos sao fixos e irreajustaveis no prazo de 12 (doze) meses contado da planilha

de pesquisa de precos.
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13.2 — Apds 12 (doze) meses da pesquisa de precgos o valor do contrato sera reajustado pelo
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou outro indice oficial que venha
substitui-lo e assim sucessivamente nos anos subsequentes.

13.3- O reajuste preferencialmente sera formalizado no mesmo instrumento de prorrogagao
de vigéncia do contrato, por Termo Aditivo, caso realizado em outra ocasido, e ainda, deve
assegurar-se de que o novo valor € compativel com os pregos praticados no mercado, de
forma a garantir a continuidade da contratacdo mais vantajosa.

13.4 — A parte que n&o se interessar pela prorrogagdo contratual devera comunicar a sua
intengdo, por escrito, a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

13.5 - Eventuais alteracbes contratuais obedecerdo ao disposto na Minuta Contratual e no
artigo 124 e da Lei Federal n°® 14.133/2021.

14. GARANTIA CONTRATUAL
N&o sera solicitada garantia.
15. ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS ITENS A SEREM CONTRATADOS

O Objeto da licitagdo € a contratagdo de servigos técnicos especializados, de natureza
predominantemente intelectual, com a finalidade de prestacdo de servigcos relacionados a
gestao dos recursos financeiros do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipal
de Santo Amaro da Imperatriz — IPRESANTOAMARO, pelo periodo de 12 (doze) meses. A

especificagdo dos servigos que serao prestados estao descritos no item 2.1 deste Termo.

16. QUANTIDADE DE ITENS A SEREM CONTRATADOS

A presente contratacao, objeto deste Termo de Referéncia, refere-se a servigos técnicos
especializados, com a finalidade de prestacao de servigos relacionados a gestdo dos recursos
financeiros do Instituto de Previdéncia IPRESANTOAMARO, realizada mensalmente,
podendo o contrato ser prorrogado por sucessivos periodos nas seguintes quantidades

abaixo:

CNPJ —03.752.747/0001-94 - INSC. EST. ISENTO
Rua Frei Fidéncio Feldmann,374- Sala 06, 07 e 08 — Edificio Boing — Centro - Santo Amaro da
Imperatriz/SC - Fone: (48) 3245-4369



’P RESANT‘MMARO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE SANTO AMARO DA IMPERATRIZ/SC

ITEM DESCRIGAO UNID | QUANT. | PRECO PRECO
. UNITARI TOTAL
(o)
01 Contratacao de més 12 4.350,00 52.200,00

servigos técnicos
especializados, com a
finalidade de prestacao
de servicos
relacionados a gestao
dos recursos
financeiros do Instituto
de Previdéncia Social
dos Servidores
Publicos do Municipio
de Santo Amaro da
Imperatriz —
IPRESANTOAMARO

TOTAL | R$ 52.200,00 (Cinquenta e dois mil e duzentos reais).

17. CRITERIO E PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

Nao se aplica.

Santo Amaro da Imperatriz/SC, 10 de dezembro de 2025.
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